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ад В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года
Ля 273ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», п р и к а з ы в а ю:

Юн] 1. Утвердить приложение «Форма договора об образовании по
образовательным программам дошкольного образования» к Порядку

' оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений
Ё между МБДОУ ДС Ле 15 «Березка». родителями (законными представителями)

" С М 15 «Березка» от_.7* воспи'ганников, утвержденного приказом МБДОУ Д _

'\Г 91 «Об утверждении Порядка оформления25 февраля 2022 года ,2
` =^ ' сния отношений между МБДОУ=\ возникновения, приостановления и нрекращ
›› и родителями (законными представителями)" 'ДС Мг 15 «Ьсрсзка

' ' й едакции (приложение).оспитанников» (да лее  Ііорядок) в ново р
оговора об

~1 в * .

' ' атинїпим силу приложение «Форма д21 Признать утр
образовании по образовательным программам дошкольного образования» к` И Порядку.

' > воспитателю группы компенсирующеи3. Петух Наталье Александровнс,
направленности МБДОУ ДС Ме 15 «Березка» разместить настоящий приказ на

»Щ Кїї официальном сайте МБДОУ ДС Ле 15 «Березка» в сети Интернет в течение
` 1 десяти рабочих дней со дня издания настоящего приказа.

4. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.
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5. Приказ вступает в силу со дня его подписания.

Заведующий муниципальным бюджетным
дошкольным образовательным Ґ"
учреждением детским садом Не 15 <<Бе15є3к/дїії
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Не 15 «Березка»

1.

от 4.5 Ш 0&9›€_% Мг Є/1152

11

1:

›.

111

1 1

Форма договора об ооразовапии по образовательным программам

'
дошкольного образования ~

ДОГОВОР * .

об образовании по образовательным программам дошкольного образования

Ґ
.

1 ст. Переяоловская << ›› 20 г.

(место заключения договора)
(дата заключения договора)

муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад

г 1
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про›1<ив;\ю\цет о по адресу.

М. 15 «Ьерезка» ст. Переясловскои муниципального образования Брюховецкий раион.

(полное наименование организации. осу щссл вляпошей образовательную деятельность по образовательным

прог рам мам докщольного образования)

(›с›щссгв.1яг«нпес обраъоиаксльщю ,1ся'ге.1ьпосп› (далее 7 образовательная организация) на

1 основании лицензии от 29 марта 2012 года Не 03641.

(дата и номер лицензии)

выданной Дегшетшещоиобаазования анауш Кцшщдаосшщщазд Имгнугмая В

дальнейшем <<1×1сполнитель››, в лице заведующего детским садом Левжинской Натальи] .

Николаевны, назначенной заведующим образовательной организацией Распоряжением

администрации муниципального образования Брюховецкийдэайон от 14.10.2022 года

М 556Л, действующей на основании Устава, ' утвержденного Постановлением

администрации муниципального образования Брюховецкий район от 19.03.2020 г. Мг 396 и

›

(фамилия. имя, отчество)

1
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У иІ\1С11)'СМЬ11\'1 В/1€1ЛЬНЁНШСМ <<3Ш(213ЧНК)). ,Х\ЁИСТ1`5)ЮЩеГО В ННТЄРЁСЗХ НЄСОВЁІЗШЁННОЛЄТНЄГО

1є|›<\\1ипия_ имя. отчество. ,чата роэяшения)

___%_.!_________И_ *Щ _ ___ ___.___ ___ . __ _____._,4 ___ 
(адрес места эки гельства ребенка с указанием индекса)

г,
ИМЄНУЄМОГО В [\дЛЬНЄИ111€М <<В0СП1/1'Г8.ННИК›). СОВМЄСТН0 ИМЄНУЁМЫС СТОРОНЬІ, ЗЗКЛЮЧИЛИ

1 ~*
“ 'ІШ.С1`1УЯЦ1И11ДО10В0р О Н11ЖСС.1Сд)«`ЮЩЄМ1

1. Предмет договора

1,1. Предметом договора являются оказание образовательной организацией

Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной

Ш._ »
» программы дошкольного образования (далее 7 образовательная программа) в соответствии с

4 Ы" федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования

.,

11

тн ~›

1 ,.«

Ы*“_мд

(далее  ФГОС дошкольного образования). содержание Воспитанника в образовательной

оргшшзацни. присмогр и >\о,г заВосни|о1о1\|ьо\1.
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тд 1.2. Форма обучения: очная.
д 3 '1,, Наименование ооразовательной программы: «Образовательная программа

дошкольного образования муниципального бюджетного дошкольного образовательного
учреждения детского садаМ› 15 «Береака» ст, Переясловской муниципального образования
Брюховецкий район».

1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на
\н»\|ент нолписания настоящего Договора составляет календарных лет (года)

1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации: в режиме:\т
._

` [ полного ДНЯ (105 часового пребывания) ежедшевно В рабочие Дни, Кроме выходных и

праздничных дней с 07.31! Дю Іё4.()1Ічаснн. '

І.о. Воспитанннк зачисляется и группу общер@1ват911_\еўднаправленности.
(направленность труппы цобщерахвинаюншя_ компеисируюшая, комбинированная. оздоровительная)

2. Взаимодействие Сторон *

2.1. Исполнитель вправе:
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. ,

А
`<Ё\

Чііё»Ё документами. регламентирующими организацию и осуществление образовательной
<
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2,І.2. Вносить предложения по совершенствованию системы воспитания
ВОСПИТЗННИКЄ В СЄМЬЁ,

2,13. Не допускать Воспитанника с признаками заболевания для посещения
образовательной организации без справки из медицинского учреждения.

2.2. Заказчик вправе:
2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в

том числе. в формировании образовательной программы.
2.2.2. Получать от Исполнителя информацию:

) ПО ВОПҐІОСВМ ОРГЗНИЗШІИН И Об€СПСЧСНИЯ НЗІШЄЖЗЩЄГО ИСПОЛЁЄНИЯ УСЛУГ,

прелусмогренных ра Щслом І нас гояшего Дот овора:
о поведении ›мои›|она.тьнои состоянии Іёоснипанника во время его пребывания в

' \Убр2ї'їНВЦТС.ї`ІЬНОЙ ПРІШШЅШПІН. ЛИ }7&ІШІ(ГІІІІ П С!І0С0бНОСТЯХ. ОТНОШЄНИИ К 0бРаЗОБЗ.ТеЛЪн0й

›1С5ІІ\$.ІЫІ\ІСІ|«1› .

2,23. Знакомиться с уставом образовательной организации. с лицензией на
осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими

ц€И1К311ЬН\)Ш`И_ 1113358 И ОЄЯЗЗННОСІ И ВОСПИТЗННИКЗ И ЗЗКЗЗЧИКЗ.
22,4. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе,

ОКЗЗЬІВЗЄМЬІХ ИСПОЛНИТЄЛЁМ ВОСПИТЗННИКУ 321 РІЗМКЗМИ 0бр&30ВЭ.ТЄЛЬН0Й ДЕЯТЕЛЬНОСТИ НЗ.

возмездной основе
2.2.5. Находиться с Воснитанником в образовательной организации в период его

адаптации в течение двух дней, при наличии у Заказчика справки о состоянии здоровья,
позволяющем находиться среди Воспитанников данной группы.

2.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с

детьми в образовательной организации (у'|рениики,_ развлечения. физкультурные праздники,

~, * 22.7. (Іочшнагь (ириннмгпь участие) в деятельности коллегиальных органов

Ёп,

\ І`ІрЬ\Ґ3.їК.Н\1Я. ПрЕ.Д\ \.\1О'І р\.НШ:І`( )& 1 ДВОМ ОЙРШЮВЕҐІСЁІЬНОЙ ОРГЗНИЁЗЦИИ.

2.3. Исполнитель обязан:
2._›.1. Ознакомигь Заказчика с уставом ооразоватеїіьной организации, с лицензией на

тд

Н*
1% лосуги_ ,тии здоровья и;1р.ї.
1

` Ъ осуществление образовательной цеятельиост и, с образовательными программами и другими
` локумснтами. регламент ируюшими организацию и осуществление образовательной

ДЁЯТСЛЬНОСТИ, Права И 06Я3ЄІННОС'І`И ВОСПИТЕННИКОВ И ЗЗКЗЗЧИКЗ.
ёи « ~ц_ 2.з.2. Организовать и ооеснечивать надлежащее предоставление услуг,

т е

предусмотренных разделом І настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с

федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой
и условиями настоящего Договора.

т т
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2.3.3, Соблюдать права и своооды Воспиганника и Заказчика.
2.3.4, Довести до Заказчика информацию. содержащую сведения о предоставлении

платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом
. 1 щ, ` Российской Федерации от 7 февраля 1992 г. Ме 23001 «О защите прав потребителей» и

Федеральным законом от 29 декабря 2012 г.
Мн 273ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,

23.5. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического
ЗДОРОВЬЯ ВОСПИТЗННИКЗ. ЄГ0 ИНТЕЛЛЄКТу8.ПЬНОЄ, ФИЗИЧЭСКОВ И ЛИЧНОСТНОВ ІУЗЗВИТИЄ,

р33ВИТИЄ ЄГО ТВОРЧЁСКИХ СПОС/ОбН0СТ€Й И ИНТЄРЄСОБ.

2; <

›

д;

2.›.6. При оказании услуг. предусмотренных настоящим договором, учитывать
ИНДИБИДУЗЛЬНЫЄ П0ТрЄ6НОСТИ ВОСПИТЗННИКЗ. СВЯЗЗННЬІС С ЄГО ЖИЗНЄННОЙ СИТУЗЦИЄЙ И

СФСТОЯНИЁМ 'ЅДОРОНЬЖ 0ІІрС,'[€іІЯЮ[Ш1С ПС0бЫ€ УСЛОВИЯ ПОЛУЧЄНИЯ ИМ 0бр330В8.ІІИЯ,
ВОЗМОЖНОСТИ ОСВОЄНИЯ ВОСПИТЦННИКОМ 0Ор<і'Ѕ0ВєіТСЛЬНОИ ПРОГРЗММЬІ На разных ЭТЗҐІЄХ 55
реализации.

23,7, При оказании услуг. предусмотренных настоящим договором, проявлять
›

`т.
* "т индивидуальных особенностей.

ьёёп

Ж

4іїдїд

4 г

І

уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и
ГІСИХОЛОГИЧЁСКОГО НЗСИЛИЯ. 0бЄСПеЧИТЬ УСЛОВИЯ УКРЄПЛЄНИЯ НРЗВСТБЄННОГО, ФИЗИЧЄСКОГО и`
ПСИХОЛОГИЧЄСКОГО ЗДОРОВЬЯ, ЭМОЦИОНЗЛЫЮГ0 бЛ&ГОГ[ОЛу'ІИЯ ВОСПИТШІНИКЭ С УЧЄТОМ ЄГО

2.3.8. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за
ВОСПИТЗННИКОМ, ЄГО СОДЄРЖЗНИЯ В Обр830ВаТ€ЛЬН0Й ОРГЗНИЗЗЦИИ В СООТВЄТСТВИИ С

УСТЗНОВЛЄННЬІМИ НОРМЗМИ, ОбЁСПЄЧИВїіЮЩІ/ІМИ ЄГО ЖИЗНЬ И ЗДОРОВЬЄ.
1.:&?г 2.3.9. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной

т,

ч д: * , пунктом 1.3 настоящего Договора.
. ч 'їЁ` " '2.›,І0. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и

ВОСПИТЗНИЯ, НЄОбХОДІ/ІМЫМИ ДЛЯ ОРГЗНИЗЗЦИИ уЧЄбН0Й ДЕЯТЄЛЬНОСТИ И СОЗДЗНИЯ РЗЗВИВЗЮШЁЙ
предметнопространственной среды.

1 23.11. Обеснечиват ь Воснитанн ика необходимым сбалансированным

т

92
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СОСТавЛеНН0Му Ё $001 ЁЄТСТВИ И С И ВОЗ ЗСТНЬІМИ ОС0бЁнНОСТЯ:МИ
за 1, .

четырехразовым питанием. (аавпрак второй вавграк. ооед. полдник), предоставляемым по
утвержденному приказом по образовательной организации графику приёма пищи,

Воспитанника.
Щ (вгш питания. в т, ч. диетическое. кратность и время его приема)
Ъ да. › г

.23.12. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу
23.13. Уведомить Заказчика в течение одного месяца
о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме,

предусмотренном разделом Т настоящего Договора, вследствие его индивидуальных
особенностей, делающих невозможным'или педагогически нецелесообразным оказание
данной услуги, '

243,14. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона
от 27 июля 2006 г. ,Мг 152ФЗ «О персональных данных» в части сбора, хранения,
распространения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.

2.4. Заказчик обязан:
2.4.1. Соблюдать требования учредительных хгокументов Исполнителя, правил

внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм
поведения. в том числе. проявлять уважение к педагогическим работникам, инженерно
техническому, административнохозяйственному. учебновопомогательному, медицинскомуг
и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь иї
достоинство.

2.4.2. Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником.
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2,4.3. При поступлении Воспитанники в ооразонательную организацию и в период
ДЄЙСТВИЯ НЕСТОЯЩЄГО ДОГОВОРЗ СВОЄВЮЄМЄІІІЮ ПРЄДОСТЗВЛЯТЬ ИСПОЛНИТСЛЮ ВСЁ Н€0бХОЦИМЫЄ

документы, предусмотренные уставом образовательной организации.
24.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и*

МСС1 3 ЖИТСЛЬСТВ3. 1

2.4.5. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно
правилам внутреннего распорядка Исполнителя.
2.4.6. Лично передавать и забирать Воспитанника педагогическому работнику
образовательной организации. закреплённому за возрастной группой, которую посещает
Воспитанник. В случае если Родитель (законный представитель) доверяет другим лицам
забирать Воспитанника из Учреждения. он обязан предоставить заявление (доверенность), с

,к ' указанием лиц. имеющих право забирать Воспитанника.

#53,3,

, т

2.4.7. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в

образовательной организации или его болезни по телефону 8(86\56) 62206 до 8.00 текущего
ДНЯ. `

2.4.8, В случае заболевания Воспитанника. подтвержденного заключением
'\/ІСДИЦИНСКОИ (7рГЗНИ'38.ЦИИ .1|/160 ВЫЯВЛСННОГО МЄДИЦИНСКИМ РЗЁОТНИКОМ ИСПОЛНИТЕЛЯ,

ПРИНЯТЬ МЄРЫ ПО ВОССТЗНОЅЛСНИЮ €ГО 'ЗДОРОВЬЯ И Не ДОПУСКЗТЬ ПОСЄЩЁНИЯ 0браЗОВ8ТЄЛЪн0Й

ОБІГЗНИЗИЦИИ ВОСПИТЄІННИКОМ В ПЁРИСЩ ЁЭБОЛЄВЗНИЯ.

2.4.9. Предоставлять медицинское заключение (медицинскую справку) после
перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за

исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности

Д І к

дцёт 1

И нд т

\ '

заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.
ам 2.4410, Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб,

її `.

к п

не

×;к̀
т

атїгсяььч

Пр!/ІЧИНЄННЫЙ ВОСПИТЗННИКОМ ИМУЩЄСТВУ ИСПОЛНИТЄЛЯ, В СООТВСТСТВИИ С ЗЗКОНОДЕТЄЛЬСТВОМ

Российской Федерации.
2.4.11. Приводить Воспитанника в Учреждение в опрятном виде, со сменной одеждой,

об) пью. 

3. РВЁМЁР, СРОКИ И ПОРЯДОК ОІІЛЯТЬІ За ПрИсМОТр И УХОДЁЦІ ВПЁПИТЙННИКОМ

` 3. І. Определение стоимости ус.1угИсполпителя по присмотру и уходу
38 ВОСПИТЗННИКОМ (ДЗЛЄС т* рОД1П'\С.ІЬСКЁ15'І ІЫЄІТВ.) ЯВЛЯЄТСЯ КОМПЄТЄНЦИЄЙ ВДМИНИСТРЄЦИИ

' ` муниципального района. если иное не установлено Федеральным законом «Об образовании в

Российской Федерации». Размер платы определяется локальным актом администрации
муниципального образования Брюховецкий район, действующим на момент приема
Воспитанника.

Стоимость ,услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (далее 

родительская плата) составляет рублей за один день пребывания Воспитанника
(сумма в рублях в день)

в образовательной организации.
И _

` 4 3,2. Расходы на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а

кїм

~

,_.Й!
, к

3і*

,__

за тк

`_1
.,,,

п4,т

ддгд,
т

И `

от ,

“із также расходы на содержание недвижимого имущества образовательной организации в

т '
\

родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником не включаются.
3.3. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной

услуги по присмотру п уход). соразмсрпо количеств) календарных дней. в течение которых
оказывалась уелул а. При нспоссптспип Восппт ан ни ком образовательной организации без

УВЗЖИТЄЛЬНОЙ ПрИЧИНЫ ]ЭО}ІИ1`€'ІЬСКё'›ї ПІІЄІТИ ВЅИМЗЁТСЯ В СООТВЄТСТВИИ С П.3.1› Н3.СТ0ЯЩеҐО`

,'ЮГ0ВОрЄІ.

' " 3.4. Родительекая плата нс взимается:
за дни, пропущенные Воспитанником по болезни, при прохождении санаторно~

курортного лсченпя (согласно предоставленной справке медицинского учреждения);
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В ПЁРИОЦІ ВРЁМСННОГО ОІРШІИЧСНИЯ ,ЦОСТЁ/Па ВОСГІИТЭННИКЗ В Обр330ВЗТЄЛЬнуЮ

4 '\

,Ъ

организацию (карантин. закрьпис на ремонтные и аварийные работы):
в период отпуска рщи кслсіі (эыкониьпх нрсдстави гслсй) Воспитанника.
з.5. Заказчик @@сс›1=<Шо__ вносил родительскую плату за присмотр и уход за

'› Воспитанником в сумме, рассчитанной бухгалтером МКУ Централизованная бухгалтерия *

Брюховецкого района и указанной в платёжном извещении. выданном Заказчику в
образовательной организации.

3.6. Оплата производится в срок не позднее 15 числа текущего месяца путем
_Ёр€ЧІ/ІСЛЄНИЯ ДЄНЄЖНЫХ СВЄДСТВ ПО КВИТЗНЦИИ НЗ. ЛИЦЄБОЙ СЧЄТ ОЁОЗЗОВЗТЄЛЬНОЙ

Г&НИ33.!ИИ. '

определенного числа периода, предшествующего (следующего) за периодом оплаты)

г *'
«її '

го! т П
« `1 'У

'15›`*Ё_“ ` (время оплаты, например, не позднее определенного числа периода. подлежащего оплате, или не позднее
тд,

Ш *її т 3.7. Возврат излишне внесённой родительской платы производится при условии
. . ППДЭЧИ ЗЗЯБЛЁНИЯ РУКОВОДИТЄПІО Обр&'!0В3Т€ЛЬНОЙ ОРГЗНИЗЗЦИИ ДО ИСТЄЧЄЁИЯ ОДНОГО ГОД3. СО
4.

т

1

тн,,т

у ,

\,

дня её внесения. ~

* 13.8. РОДИТЄЛЬЬКЗЯ ПЛь\Ті1 Щ І`ІрИ(,М0'Ц') И УХОД 38 ДСТЬМИ ИНВЗЛИДЗМИ, ДЄТЬМИСИРОТИМИ И

детьми. оставшимися без попечения родителей. 11 гакже за детьми с туберкулёзной
ИНТОКСИКШІИЄЙ Не В"$І1М&СТСЯ.

3.9. Льготы по родительской плате в размере 50 процентов предоставляются
следующим категориям граждан:

, ' ]')ОДІ/ІТСҐІЯМ ('3дК(7ННЬІМ ПРСДСТЗВИТЄЛЯИ) ИЗ МШТОИМУЩИХ Семей, ИМЁЮЩИМ ПРЗВО На

^ Ъ

4 14 2 раза в год)

пи

Ґ
~_

эт*

1:, о .получение государственном социальнои помощи (основание Й справка государственного
кгвенного учреждения Краснодарского краяуправления социальной защиты населения в

Брюховецком районе. периодичность предоставления подтверждающего статус документа 
родителям (законным представителям), воспитывающим трёх и более детей в

возрасте до 18 лет, а при обучении детей в общеобразовательных учреждениях и
государственных образовательных учреждениях по очной форме обучения на бюджетной
основе 7 до окончания обучения, но не более чем до достижения ими возраста 23 лет
(основание  справка о составе семьи. копии свидетельств о рождении детей, справка об

=д обучении в общеобразовательном учреждении или в государственном образовательном
учреждении по очной форме обучения на бюдже 1 ной основе детей, не достигших возраста 23

, <ІСІ. ПЁрИОЦИЧНОСТЬ ІІрї.'}І0С'І2\ВЛСНИЯ ІІ\),`1ІВСрЖ/1€іІОЩ€Г0 СТЗТ)/С ЦОКУМЄНТЗ. т 1 РЗЗ В ГОД);

 одиноким матерям. имеющим право на Получение государственной социальной
помощи (основание Й справка государственного казенного учреждения Краснодарского края
управления социальной защиты населения в Брюховецком районе, периодичность

` 4

П]]\ІЦОС'П,\ВІІСН|гІЯ П0Д'І`ВСрЖ;.Ш.ЮЦ1С1 О СІ1С\І)С ЦОК) МЬ)Н'\2і 2 РЦЗВ. В ГОД); '›

 РОДИТЄЛЯМ (ЗЗКОННЫМ ПрЄЦСТ2!ВИТСЛЯМ ). ОДИН ИЗ КОТОРЫХ ЯВЛЯЄТСЯ ИНВЗЛИДОМ Первой
или второй группы (основание  справка медикосоциальной экспертизы, периодичность
предоставления подтверждающел о статус документа согласно срокам, указанным в справке);

(ОСНОВЗНИЁ  СҐІРЗВКЗ МЁЦІ/ІК0>СОЦИ2.ЛЬН0й ЗКСПЄРТИЗЫ, ПЄРИОДИЧНОСТЬ ПРЄДОСТЗВЛЁНИЯ

подтверждающего статус документа согласно срокам, указанным в справке).Ц ` 3.10. Для получения льгот по установлению родительской платы Заказчик
ПРЄДОСТШЗЛЯЄТ В 06рЗЗОБ8ТЄЛЬН}/Ю ОРГЄІНИЗЗЦИЮ ЗЗЯВЛЄНИЄ О ПРЄДОСТЗВЛЄНИИ ЛЬГОТЫ И

› ›` ЗІОКУМЄНТЬІ. ПОДТВЁРЖДЗКЧЦИЄ ПРЭВО ПОЛНЗОВШІИЯ ЛЬГОТЗМИ. УКЗЗЗННЬІМИ В П. 3.9 НЗСТОЯЩЄГО

Дон овора. '

\= 3.11. Льгота по установлению родительской платы предоставляется со дня
ПРСДОСТЄІВЛЄНИЯ ЗЄІЯВЦІСННЯ ІІ ,10К)МСІ! ГОВ. 1І0[НВСрЖ,12ІІОЦ1И\ ПРЕІВО ІІОҐІЬЗОВЭНИЯ ЛЬҐОТОЙ.

т 3.І2. При наступлении обс'|о›пе_1ьс|в, влскущих прекращение предоставления льготы

5

*ЁЁЅЁ

Заказчик обязан уведомить об этом руководителя образовательной организации в течение 14

дней со дня наступления данных обстоятельств. Если Заказчик не уведомил образовательную
организацию в указанные сроки. то производится перерасчёт родительской платы со дня

ҐЦ  одиноким матерям. имеющим на воспитании ребенкаинвалида в возрасте до 18 лет `

1
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изменения обстоятельств, повлекших отмену льгот,
3.13. Предоставление Заказчиком неполных и (или) недостоверных сведений является

ОСНОЕШНИЄМ ДЛЯ ОТКШ3 В ПРЄДОСТЄІВЛСНИИ ЛЬГОТЫ.

4. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств
по договору, порядок разрешения споров

4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему
Договору Исполнитель и Заказчик ' несут ответственность, предусмотренную
законодательством Российской Федерации н настоящим Договором.

5. Основания изменения и расторжения договора

5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены либо по
соглашению сторон, либо в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в

письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.
5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По

инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям,
предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

~ 6. Заключительные положения

6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и

` действует до прекращения образовательных отношений.
6.2. Настоящий Дот овор составлен в двух экземплярах, имеющих равную

юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов

и иных существенных изменениях. ,
6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий

настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.
6.5. Споры, не урегулированные путем переговоров. разрешаются в судебном

порядке. установленном законодательством Российской Федерации.
6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему

Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны
6,7. При выполнении условий настоящего Договора, Стороны руководствуются

законодательством Российской Федерации.

7. Реквизиты н подписи сторон

Исполнитель Заказчик
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное
учреждение детский сад М: 15 «Березка» ст. Переясловской

:аътзз“;т;т,,,,Б:і:::2::"“ <фШ~М»и«~ш=°›
352762, Краснодарский край Брюховецкий район
ст, Переясловская, ул. Комсомольская, 28 'Е 2327010/то (паспортные данные)

ЩЗЗЗПЛООІ
ОГРН І072327000030
ОКВЭД 85.1 1

ОКПО 98822024 (адрес места жительства контактные данные)
ЮЖНОЕ ГУ БАНКА РОССИШ/ УФК по Краснодарскому '

краю
вик 0 тома 101 (“°д“”°'>)
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Отметка 0 получении 2г0 экземпляра Заказчиком
Дата: Подпись: '

Озиакомлен, подписьНаименование локального нормативного акта
Устав

` / /
(мтшись) крыстттифрыька надписи)

Лицензия на осуществление ооразоватвлъдной
1
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