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МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТ]ІОЕ ДОШКОЛЬНОЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ БРЮХОВЕЦКИЙ РАЙОН

П Р И К А Зот М ›2 '#0
СГ118 ПЄРЄЯСЛОВСКИЯ

1 4
1

О внесении изменений в Порядок
оформления возникновения, приостановления и

прекращения отношений между МБДОУ ДС М 15 «Березка»
и родителями (законными представителями) воспитанников,

утвержденного приказом МБДОУ ДС
'М 15 «Березка» от 25 февраля 2022 года М 91

›' '«Об утверждении Порядка оформления возникновения,
приостановления и прекращения отношений

между МБДОУ ДС Мг 15 «Березка» и родителями
(законными представителями) воспитанников»

В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года
Мг 273ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», п р и к а з ы в а ю:

1, Утвердить приложение «Форма договора об образовании по
образовательным программам дошкольного образования» к Порядку
оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений
между МБДОУ ДС Не 15 «Березка» родителями (законными представителями)
воспитанников, 'утвержденного приказом МБДОУ ДС Ла 15 «Березка» от
25 февраля 2022 года Ме 91 «Об утверждении Порядка оформления
возникновения, приостановления и прекращения отношений между МБДОУ
ДС Не 15 «Ьсрезка» и родителями (законными представителями)

Ц воспитанников» (далее  Порядок) н новой редакции (приложение).
2 Признать утратившим силу приложение «Форма договора об

образовании по образовательным программам дошкольного образования» к
Норядку. ' ' '

3. Петух Наталье Алексапдровне, воспитателю группы компенсирующей
направленности МБДОУ ДС Ме 15 «Березка» разместить настоящий приказ на
официальном сайте МБДОУ ДС Мг 15 «Березка» в сети Интернет в течение
десяти рабочих дней со дня издания настоящего приказа.

4. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.
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5. Приказ вьтупает в ьилу со дня его подписания.

дошкольным обрачовательным 4

учреждением детским садом Ме 15 «Березй/<т$7Т
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ГІРИЛОЖЕШ/ІЕ
к приказу МБДОУ ДС

На 15 «Березка»
от //5 11 0@Э›&_€ Ме Ґ/УФ

Форма договора об образовании по образовательным программам

об об

дошкольного образования

ДОГОВОР
разовании по образовательным программам дошкольного образования

ст. Переясловская
(место заключения договора) (дата закшочсния договора)

ОЄ 0бІ)а3ОВЗТЄЛЫІОЄ УЧВЄЖДЄНИЄ ДЄТСКИЙ Сад
Щ/ници папыюе бюджетное дошкольн

Й Й
1' Б а›> ст Переясловской муниципального образования Брюховеики ра он.

М 3 << ерезк .

(полное наименование орг ани'шпии_ осущест гыяющей образовательную деятельность по образовательным

программам дым кол›,ног~о обра зования)
1

1" ~д

7.»
1 ', 1

н

21,1 ІЧЪ 5 

~« 11!

"›11С.ІЬ110С'1І ( ЩЛЄС  ООРЗЗОВЗТЄЛЬНЗЯ ОРГЗНИЗЗЦИЯ) на
осдщсс гв,1ян\щсь оораєовогс.тьщю ,гс д _

основании лицензии от 29 марта 2012 года М 03641,
(дата и номер лицензии)

6 азования и науки Краснодарского края. именуемая в
Шддддндй ДЁШ,ё.РШМЅ2Щ1<7ЪЦ>._Гі_ _____ ___. ___ __ __

* > 1 нш юшего органа)(наимшонаниьчине ру
кой Натальи* 1

И нитель», в лице заведующего детским садом Левжинс
дальнейшем << спол
Николаевны назначенной заведующим образовательной организацией Распоряжением

а
б Брюховеикий район от 1410.2022 года

ЗДМИНИСТОЄІЦИИ МУНИЦИПЗПЬНОГО О 'ОЗЗОВЗНИЯ .

И
7 “ й на основании Устава утвержденного Постановлен ем

_ 56 Л, деиствующе ,

администрации муниципального образования Брюховецкий район от 19.03.2020 г. Не 396 и

›

!
.

1 1
Имснусмым вдальнсъ

(фамилия имя, отчество)

ІШСМ <<3ШС213ЧІ«1І€>>. АСЙСІВУРОЩЁГО В ИНТЄРЄСЗХ НЁСОВЄРШЄННОЛЁТЁЄГО

___ _ _ _,___ ,__і_ ›
г (є|м\1иния_ имя_ отменно. ,вата рожцгения)

дл
' проэкпвдтюпгего по адрес):
*їі
ні,

1;
1 10.
1 кр

____'_,__.__ _ __ _ ______ _____ _ ______,___
_ ___ Й.ў__ї_ 

(адрес места жительства ребенка с указанием индекса)
И1 ИМЄНУСМОГО В ДЗЛЬНЁЙШСМ <<вОСПИТ8НІ1ИК>

НИС 1 ОЯЦІИ

)_ СОВМЁСТНО ИМЄНУЄМЬІС СТОРОНЫ, ЗПКЛІОЧИПИ

`
й Договор о ниэксследующсм:

1. Предмет договора

^ї1:1

` от 1

;: ,Ё 1

1 'ЁЦ

др ,

б азовательной организацией
ах еализации основной образовательной

Воспитаннику образовательных услуг в рамк р
111:
` `

1,1. Предметом договора являются оказание › о р

" 1

_ я ( алее 7 образовательная программа) в соответствии с
программы дошкольного ооразовани д

г об азования
федераль
(далее 

М ҐОС ДЗРСТВСННЫЧ О6\'3а'ЪОВаТЁЛЬНЫМ СТЗНДЗРТОМ ДОШКОЛЬНОО Р
ны у
ФГОС дошкольного образования). содержание Воспитанника в образовательной

\1рІі\І\1Ії{ІІІІ1І/1.ПрИСМ()'Гр11 )\\\_1 511ВОСІІІ1ІШІІНІІСОМ.
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1.2, Форма обучения: очная.
Ъ, 1,3. Наименование образовательной программы: «Образовательная программа

дошкольного образования муницитшьноео бюджетного дошкольного образовательного
учреждения детского сада М= 15 «Березко» ст. Переясловской муниципального образования

1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на
нонсттт ттодписаттия настоящего Договора составляет календарных лет (года)

1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации: в режиме
полного дня (105 часового пребывания) е>т<с:тневно в рабочие дни. Кроме выходных и
ттрачцничньтх дней с 07,50 ,то 18.01! часов, 

у . ' Ц ВОСПИТЗІІННК ЗЗЧИСЛЯЄІСЯ В ГР) П П) (\ЁЦ:[ўр@'1Н1ИБї0ЩН&ПраВЛЄНЁ0СТИ›

Ёїддьт

\

д:

3,,

ті

* ~Ё=тте
1%41

ти

ее«

ду т

[Ш
тв ,` *Ё 2.2. Заказчик вправе:

т тм
`; ,дт т 7

ў т
т

тнхтттравленность труппы тобнтсрнъвнвптотная. компсттеируютцая. комбинированная. оздоровительнвя)
2. Взаимодействие Сторон

2.1. Исполнитель вправе:
' 2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.

2.1.2. Вносить предложения по совершенствованию системы воспитания
Воспитанника в семье.

2.1.3. Не допускать Воспитанника с признаками заболевания для посещения
образовательной организации без справки из Медицинского учреждения.

_<2,І. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в

том числе. в формировании образовательной программы.
2.22, Получать от Исполнителя информацию.
по вопросам органтпєтттин и ооштечсния нацтятежащего исполнения услуг,

предусмотренных рачттетом І наогоящст о Договора
о поведении. мтоттттоттттгтытон состояттии Воснитанника во время его пребывания в

Ё 2 тв
.

тн, _

т = ,

т Ґ ,, . е
| т* “Пра '›\\Ш\ТСЛЬП\*|\ др! ШІП ЁШПІН. "І \\ РЦ ЁЁН ПІІІ ІІ СПОСООНОСТЯХ. ОТЙОШСНИИ К Обра30ВаТЁЛЬн0и

›\\ї$'І1іЗ.ІЬІІк)С'1 И.
т .»

їт 2.2.3. Знакомиться с уставом образовательной организации, с лицензией на
› , , еосуществление ооразовательнои деятельности, с образовательныьїи программами и другими

ДОКУМЄНТЗМИ. рЄГЛ€іМ€НТИруК\11ІІ«1МИ 0рГ3.НИЗ3.ЦИЮ И ОСУЩЄСТБЛЄНИЄ О6рЗ3ОВ3ТЁЛЪнОЙ

ЦСЯ'16ЛЬНОС`І`И, ІІРШЅЕІ И 0бЯЁЅ8.НН0СІИ ВОСПИТЗННИКЗ И ЗЕІКЗЗЧИКЗ.

` 22.4. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе,
» т _1` е

оказываемых Исполнителем Воспитаннику за рамками образовательной деятельности на

возмездной основе.
`є
ні 22,5. Находиться с Воспитанником в образовательной организации в период его

ЗДЗПТЗПИИ В ТЄЧЁНИЄ ДВУХ ДНЄЙ, ПРИ НЗЛЙЧИИ У ЗНКЗЗЧИКЗ СПРЗВКИ О СОСТОЯНИИ ЗДОРОВЬЯ,

ПОЁВОЛЯЮЩЄМ НЗХОДИТЬСЯ СрЁДИ ВОСПИТЗНЁІИКОВ Да!ІНОЙ Гр)/ПҐІЫ.
2.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятии с

1?

Ф; детьми в образоватштьной орт ани ъанни (утренннки. развлечения. физкультурные праздники,
т ,

~лосуги. ;тни здоровья и :1р.).
2.1.7. (їозцтаттагт. \|трт1тттт\птть учттетне) та ітеятедтьности коллегиальных органов

\ нрцвтения. пре;тус\1огренньт~< уставом обра'єтнзат*с1тьной орт анизации.
2.3. Исполнитель обязан:
23.1. Озттакомигь Заказчика е уставом образовательной организации, с лицензией на

Ґ: ОС) ЩЁСІВЛСНИЄ Обр2:13ОВЄ\'Ґ€ЛЬНОЙ ,1Ё¦Я'ІЄЛЬНОСТИ, С 0бра30В3.ТЄЛЬНЬІМИ ПРОҐРЗММЗМИ И ДРУҐИМИ

ттн,

Ф

*везде,т

,Ь

4,"

Щ ..
Ы.:

вт11"Г

локуутенчами. рсг.тамєнтирутотнимн организацию и осуществление образовательной
деятельности. права и обязаннос ги воспитанников и Заказчика.!ЧФ* 2.32, Организовать тт обеспечивать надлежащее предоставление услуг,

>т~ _предусмотренных разделом І настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с

федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой
и условиями настоящего Договора.

е
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2.33. соблюдать права и своооды Воспит анника и Заказчика.
мг, _

,›
Ч
ті

\ то

1* *Е
1, ~ дт

Ч* гг т

їт 1.
.\',›т ,

, т ,Н
" ,А
Н* `

Ч

1* `

2.з,4, Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении:
платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом
Российской Федерации от 7 февраля 1992 г. Ме 23001 «О защите прав потребителей» и
Федеральным законом от 29 декабря 2012 г.

І › Ме 273ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
4 пт . . 2,35 Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического

ЗДОРОВЬЯ ВОСПИТЗННИКЗ, ЄГО ИНТЄЛЛЄКТУЄШЬНОЄ, фИЗИ'ІЄСКОЄ И ЛИЧНОСТНОЄ РЗЗВИТИЄ,

развитие его творческих способностей и интересов.
2.3.6. При оказании услуг. предусмотренных'настоящим договором, учитывать

индивидуальные потребности Воспитанники. связанные с его жизненной ситуацией и
Ьі ~ СОСТОЯНИСИ '3Д0р0ВІтЯ_ ОІІРСДСЛЯІОІІІИС ОСООЬІЄ УСЛОВИЯ ПОЛ)/ЧЄНИЯ ИМ Обр33ОВ3.НИЯ,

возможности освоения Воспитаннпком образовательной программы на разных этапах ее

реализации.
2.3.7, При оказании услуг. предусмотренных настоящим Договором, проявлять

уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и
психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и
психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его
индивидуальных особенностей.

2.3.8. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за
Воспитанником, его содержания в образовательной организации в соответствии с
установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.

2.3.9. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной.1.т ›.пунктом 1.; настоящего Договора.
. «ре 23,10. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и

ВОСПИТЗНИЯ, НЄОбХОДИМЫМИ ДЛЯ ОРГЗНИЗЗЦИИ уЧЄбН0Й ДЄЯТЄЛЬНОСТИ И СОЗДЗНИЯ РЗЗВИВШОЩЄЙт.
предметнопространственной среды.

1

` , 23,1 І. Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным

5ёё_

І ,

Т

і

4,

Ы*

1»

гей;

*А пт

И `

13
, ,

* Щ:
› НК.

5 <

,жд т ї

четырехразовьтм питанием. (завтрак. второй завтрак_ ооел. полдник), предоставляемым по
утвержденному приказом по образовательной организации графику приёма пищи,

, \

СОСТЗВЛЄННОМУ В С00'ІВЄ1`СТІЗИН С НО МЁЁ СЗНПИН И ВОЗЁЗСТНЫМИ ОСОбЄННОСТЯМИ
т

тВоспитанника.ь `

(вид питания. в т, ч, диетическое, кратность и время его приема)
2.3.12. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу.
23.13. Уведомить Заказчика в течение одного месяца
о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме,

предусмотренном разделом І настоящего Договора, вследствие его индивидуальных
особенностей, делающих невозможным били педагогически нецелесообразным оказание

Ё .др `* данной услуги.
. у _23.14. Обеспечить соолюдение требований Федерального закона

от 27 июля 2006 г. Мн 152ФЗ «О персональных данных» в части сбора, хранения,
` распространения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.

2.4. Заказчик обязан:
2.4.1, Соблюдать требования учрсдительньтх документов Исполнителя, правил

внутреннего распорядка и иных ,токацтьных нормативных актов, общепринятых норм
|.#
ь] ПОВЄДЄНИЯ. В ТОМ ЧИСЛС. ПҐЮЯВЛЯТЬ УВЗЖЄНИЄ К ПСДЗГОГИЧЁСКИМ р8бОТІІИКЗМ, ИНЖ€НЄрН0'

т

ТЄХНИЧЄСКОМУ, 3,ДМИНИСТр3.ТИВНПХОЗЯЙСТВЄННОМУ. уЧЄбНОВСЙОМОГЗТЄЛЬНОМУ, МЄДИЦИНСКОМУ
И ИНОМУ ПЄРСОНЗЛУ ИСПОЛНИТЄЛЯ И др)/ГИМ БОСПИТЗННИКЗМ, НС ПОСЯГЗТЬ НЗ. ИХ ЧЄСТЬ И

достоинство.
2.4.2. Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитадтником.

* т
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2.43, При поступлении Восттитанника в образовательную организацию и в период
действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые
документы, предусмотренные уставом образовательной организации,

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и
т .

«^ МССТЗ ЖИТФЛЬСТВЗ. >

ї т <\ т 2.4.5, Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно

2.4,6. Лично передавать и забирать Воспитанника педагогическому работнику
образовательном организации, закреплённому за возрастной группой, которую посещает
Воспитанник. В случае если Родитель (законный представитель) доверяет другим лицам
забирать Воспитанника из Учреждения. он обязан предоставить заявление (доверенность), с

указанием лиц. имеющих право забирать Воспитанника.
2.4.7. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в

образовательной организации или сго болезни по телефону 8(86156) 62206 до 8,00 текущего
ДНЯ.

1 правилам внутреннего распорядка Исполнителя.

` `|` эт!

2.4.8. В случае заболевания Воспитанника. подтверждснного заключением
ММДИЦИНСКОИ ОРГЗНИЗЄІЦИИ ЛШЮ ВЫЯВЛЬННОГО МСЦИЦИНСКИМ р€'1б0ТНИКОМ ИСПОЛНИТЄЛЯ,

ПРИНЯТЬ МЄРЫ ПО ВОССТЗНОВЛЕНИЮ ЄГ0 'ЗДОРОВЬЯ И НС ДОПУСКЗТЬ ПОСЄЩСНИЯ 0бр330ВЗ'[`ЄЛЬН0й

ОРГЗНИЗЗЦИИ ВОСПИТЗННИКОМ В ПЕРИОД 3дбОЛ€В&НИЯ.
2.4.9. Предоставлять медицинское заключение (медицинскую справку) после

Ъ перенесенного заболевания. а также отсутствия ребенка более 5 календарных днеи (за
ИСКЛЮЧЄНИЄМ ВЫХОДНЬІХ И ПРЗЗДНИЧНЫХ ДНЄЙ), С УКЗЗЗНИЁМ ДИЗГНОЗЗ., ДЛИТЄЛЬНОСТИ

заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.
2.4.10. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб,

ПІЗИЧИНЄННЬІЙ ВОСПИТЗННИКОМ ИМУЩЄСТВУ ИСПОЛНИТЕЛЯ, В СООТВЄТСТВИИ С ЗЗКОНОЦЗТЄЛЬСТБОМ

Российской Федерации.
,Н 2.441 1, Приводить Воспитанника в Учреждение в опрятном виде, со сменной одеждой,

ооувьто.
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3. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход За Воспитанником

3.1. Определение стоимости услуг Исиолттитсля по присмотру и уходу
за Воспитанником (далее 7 родите.тьская' плата) является компетенцией администрации

т

'т муниципального района. если иное не установлено Федеральным законом «Об образовании в
РОССИЙСКОЙ ФСдСрЦЦІ1Р1››. Р€1ЗМСр П.І2П`Ы ОІІРСДСЛЯСТСЯ ЛОКЗЛЫІЫМ ЄІКТОМ ЗДМИІІИСТр3.ЦИИ

муниципального образования Брюховецкий район, действующим на момент приема
Воспитанника.

Стоимость услуг Исполнителя поприсмотру и уходу за Воспитанником (далее
родительская плата) составляет рублей за один день пребывания Воспитанника

(сумма в рублях в день)

в образовательной организации,
У Чт _.,у '› 3.2. Расходы на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а

~, ` также расходы на содержание недвижимого имущества образовательной организации в
,Ь * ~родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником не включаются.

3.3, Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной
слуги по присмотрх и уходу сораъхтсртто ко.пттсству календарных дней, в течение которых

а _ , ,

тм

да!

оказьтвььтась услуга. При нсттосстцснии Воститтаттннком образовательной организации без

уважительной причины родительская плата взимается в соответствии с п.3.І. настоящегот
у лот овора.
Ґ 3,4. Родитепьская плата нс взимается: гї

за дни, пропущенные Воспитанником по болезни, при прохождении санаторно
курортного лечения (согласно предоставленной справке медицинского учреждения);

т:В .
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организацию (карантин. 'эакрьгшс на ремонтные и аварийные работы);
в период отпуска роппсспсіі ( законных прс.'1с'1ави1слсй) Воспитанника.

\ 3.5. Заказчик ежемесячно вносит родительскую плату за присмотр и уход за
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ё'Ґёїї
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Воспитанником в сумме, рассчитаннои оухгалтсром МКУ Централизованная бухгалтерия
Брюховецкого района и указанной в Платёжном извещении, выданном Заказчику в

\ . _
ООРВЗОВЗТЄЛЬНОИ ОрГ8НИ3Э.ЦИ1/І,

3.6. Оплата производится в срок не позднее 15 числа текущего месяца путем
д перечисления денежных средств по квитанции на лицевой счет образовательной

11 д ' организа ции. '

(время оплаты. например, не позднее определенного числа периода, подлежащего оплате, или не позднее
определенного числа периода, предшествующего (следующего) за периодом оплаты)

3474 Возврат излишне внесенной родительской платы производится при условии
подачи заявления руководителю образовательной организации до истечения одного года со
ДНЯ Её ВНССЄНИЯ.

Ф
РОДИТСҐІЬСКЦЯ І`І/ШТД 'Щ ІІРИЬМОТР И у`(0Д 38 ДЄТЬМИИНВЗЛИДЗМИ, Д€ТЬМИСИРОТЗМИ И

ҐІЄТЬМИ. 0СТдВ1ІІ1*І'\/ІПСЯ бЄ"€ ПППЄЧЄНИЯ [1ОҐ111ТС.'ІЄЙ. Е1 ТЗКЖЄ 'Ю ДЄТЪМИ С ТубЄ]І\КУЛёЗІІОЙ

ИНТПКСИКЗЦИСЙ НЄ В3І'ІМ11€'ПІЯ.

3.91 Льготы по родительской плате в размере 50 процентов предоставляются
следующим категориям граждан:

 РОДИТЄЛЯМ (ЗЗКПННЫМ ПРСДСТИВИІЄЛЯМ) ИЗ МЗЛОИМУЩИХ СЄМЄЙ, ИМЄЮЩИМ ПРЗВО на
получение государственной социальной помощи (основание  справка государственного
казенного учреждения Краснодарского краяуправления социальной защиты населения в

БРЮХОВСЦКОМ РЗЙОНЄЁ, ПЄРИОДИЧНОСТЬ Пр€ДОСТЗВЛЄНИЯ ПОДТВСІЭЖДЗЮЩЁҐО СТЗІҐУС ДОКУМЄНТЗ. _~її;
Ёуд 2 раза в год);, І 1

 родителям (законным представителям), воспитывающим трёх и более детей в

возрасте до 18 лет, а при обучении детей в общеобразовательных учреждениях и
государственных образовательных учреждениях по очной форме обучения на бюджетной

" И основе  до окончания обучения, но не более чем до достижения ими возраста 23 лет
(основание Й справка о составе семьи_ копии свидетельств о рождении детей, справка об
обучении в общеобразовательном учреждении или в государственном образовательном
учреждении по очной форме обучения на бюджс гпой основе детей, не достигших возраста 23

Ц .ІСІ. ПСРНОДИЧНОСТЬ І1рСЦОСЦ\ЕіІСНИЯ І1(\;1ІВС]'УЖДЗЮЦ[ЄГО СТЗТУС ЦОКУМЄНТЗ  1 РЗЗ В ГОД);

 ОЫІИНОКНМ \«1а'ІСрЯ^\.1. ІИІСЮІЦИМ ПРЗВО На ПОЛУЧЁНИЄ ҐОСУДЗРСТВЄННОЙ СОЦИЗЛЬНОЙ

'У ПОМОЩИ (ОСНОВЁІНИЄ 4 СПРЗВКЦ. П\\ї)/Ц&1рС'1`ВСНН()І`О КЗЗСННПГО )/ЧЬЭЄЖДЄНИЯ КРЗСНОДИРСКОҐО Края

ь.Ґ

управления социальной заши гы населения в Брюховецком районе, периодичность
предоставления подтвсрждатощсх о с 1 атус доку мснта Й 2 раза в год);

 РОДИТЄЛЯМ (ЗЦКОННЫИ ПрС11СТ3ВИТСЛЯМ). ОДИН ИЗ КОТОРЫХ ЯВЛЯЁТСЯ ИНВЗЛИДОМ П€'рВ0Й`

или второй группьї (основание  справка медикосоциальной экспертизы, периодичность
ПРЄДОСТЗВЛСНИЯ ПОДТВСРЖЦЗЮЩСГО СТЗТ)/С ДОКУМЄНТЗ СОГЛВСНО Ср()К&М, УКЗЗЭННЫМ В СПРЗВКЄ);

 одиноким матерям, имеющим на воспитании ребенкаинвалида в возрасте до 18 лет
(основание  справка медикосоциальной экспертизы, периодичность предоставления
подтверждающего статус документа согласно срокам, указанным в справке).

3.10. Для получения льгот по установлению родительской платы Заказчик
предоставляет в образовательную организацию заявление о предоставлении льготы и
ДОКУМЄНТЫ. ПОДТБЁРЖДЗЮЩИЁ ПЮЗІЗО ПОЛЬЁОВЄШИЯ ЛЬГОТЗМИ, УКЗЗЗННЫМИ В П, 1ШСТОЯЩЄҐ0

Договора. '

'У 3.11. Льгота по установлению родительской платы предоставляется со дня

»

,і

›

ЭМ.1,
Ёіг

ПРСДОСТЄІВЛЄНИЯ ЅЗЯВДІСННЯ Н ДОК) МСНІОІЪ. ІІ0,ТІ`1›%С]'17Іі,`1ЗЮ[.І1ИХ ПРЗВО ПОЛЬЗОВЗНИЯ ЛЬГОТОЙ,

3.І2. При насту|ыснш1 о(Ѕс1оя1с.н›с1в. плскуіцих прекращение предоставления льготы
Заказчик обязан уведомить об атом руководителя образовательной организации в течение 14

дней со дня наступления данных обстоятельств. Если Заказчик не уведомил образовательную
организацию в указанные сроки. го производится перерасчёт родительской платы со дня
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ИЗМЁНЄНИЯ 0бС'ҐОЯТСЛЬСТВ. ПОВЛЁКШИХ ОТМЄНУ ЛЬГОТ›

ОЬНОВЗНІІЄМ ДЛЯ ОТКЗЦЗВ В І1р€,'\ОСІЦВЛ$ІН1ІИ| `ЛЬІ`(УГЫ,

11; т 3.13. Предоставление Заказчиком неполных и (или) недостоверных сведений является

4. 0ТВЕТ€ТВ€ННПС1`Ь 'КВ Н('ИСП().\ІІІ0ІІИ€ ИЛИ НЄНЕІДЛЄЖЗЩЄЄ ИСПОЛНЄНИЄ 0бЯ3аТелЬСТВ
ПО ,'ІОІ`0В0[))'. ПОРЯДОК [)И'Х|10Ш€ІІИЯ СГІОРОВ

*І /4.1. за НЄИСПОЛНСНИЁ ЛИ00 НЄНЗДЛЄЭКЗЩЄЄ ИСПОЛНЄНИЄ 0бЯЗ8.ТЄЛЬСТВ ПО НЗСТОЯЩЄМУ

Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную
законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.

5. Основания изменения и расторжения договора

5.1, Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены либо по
соглашению сторон, либо в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в
письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон." 5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По

ї

о»

1.

гг '

инициативе одной из сторон настоящий Лолонор может быть расторгнут по основаниям,
пред) смотренным дейст вуюннш єакоио,1а1с.и,ством Российской Федерации.

6. 'Заключительные положения
ъ «
м

7.І. Настоящии договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и
дсйств 'ет по 20 г.У іў ў

7.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную
юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

* 7.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов
.. Ч др

їгііА

д
ў т

45

Ч

И ИНЫХ СУЩЄСТВЄННЬІХ ИЗМЄНСНИЯХ,

7.4, Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий
настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

7.5, Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном
порядке. установленном законодательством Российской Федерации,

* 7,6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему
Договору третьим лицам без письменного согласия 11руГой Стороны.

7.7. При выполнении условий настоящего Договора. Стороны руководствуются
законодательством Российской Фсдсрации,

,_

гг

,\

1і

;;

ёт

7. Реквизиты и подписи сторон

Исполнитель Заказчик
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное
учреждение детский сад М І5 «Бере'зка›› ст. Переясловской
муниципального образования Брюховецкий район (фам“ш'ИЖ имя И отчества)
(МБДОУ ДС Не 15 «Березка››)
352762. Краснодарский край Брюховецкий район
ст. Переясловская, ул. Комсомольская, 28  іЁ 2327010430 ' (паспортные данные)

Ш23270І001
ОГРН І072327000030
ОКВЭД 85.1 1

2жЅ<;)Ёї?5кЁ/їътк/\ России уєвк но 1<р;ш.«д..рш›л>' (адрес мет Ж"Те""°т' К°"та'ш""е данные)
крато
БИК010`ИЧІ0І _Й__, 
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› `

“1 і Отметка о получении 2го экземпляра Заказчиком
4 " ` Дата: Подпись:
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